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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2019070000829
Fecha: 15/02/2019
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Por el cual se Nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de fas atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios noz/
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional determindé que su administracién y vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afos, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisidn Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serén nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluaciéon de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcidn alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente
afio escolar; dicho término se contarad a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.

N-\6
CASTANOS 1de 102




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefior(a) JIRO DANIEL PEREZ GUTIERREZ, identificado(a) con Cédula 7.719.338, fue Nombrado(a) en
Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursd, obtuvo una
Valoracién Sobresaliente de 92.9 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JIRO DANIEL PEREZ GUTIERREZ,
identificado(a) con Cédula 7.719.338, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades Lengua
Extranjera - Inglés, Especialidad Educacién Basica Enfasis en Humanidades Lengua Extranjera - Inglés,
como Docente de Aula, area de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la Institucion Educativa Rural
Hoyorrico , Sede Institucion Educativa Rural Hoyorrico del municipio de Santa Rosa de Osos, por haber
superado el Periodo de Prueba, con una Calificacién Sobresaliente de 92.9, en Competencias y
Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: EI Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucion de
continuidad y a partir del 21 DE ENERO DE 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JIRO DANIEL PEREZ GUTIERREZ, identificado(a) con Cédula 7.719.338, en/
el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 21 DE ENERO DE 2019; decision frente a la
cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la
notificacién, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de
Apelacién ante la Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JIRO DANIEL PEREZ GUTIERREZ, en el Registro Publico del Sistema Especial
de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVI(} RESTREPO BONNETT
Secretanjo de Educacion

NOMBRE FECHA

Reviso: 4 Juan Eugenio Maya Lema. SutysecretarioAdministraﬁ:){- ’T\\m C "1\0‘ (\ ) 0?“‘0& .‘A.k
Reviso: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano\ \/MV\ // U C..C/\'J\ 0% o3 fﬂ
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Oirectora Juridica ‘q ﬁ& L{) c}b Q W b 06 02’ .UD4C) .

Proyectd. | Carmenza Castaiio Santa W—‘— 01-02-2019
&meu/l&\ oo S
l Lo artiba lirmantes declarmios duc henios 16 isado of dovumento y 1o encontramaos ajustido a lggbrmas v dispos vigenies y por lo lanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para lirma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radlcado D 2019070000830
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, Y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé {a Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civif fijé los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacidn de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 vy, por el término de dos {2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, seiialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcién alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente
afo escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente. -
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefior(a) MARISABEL OSSA CARDONA, identificado(a) con Cédula 39.193.142, fue Nombrado(a) en
Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursd, obtuvo una
Valoracién Sobresaliente de 90.4 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador{a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado{a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARISABEL OSSA CARDONA,
identificado(a) con Cédula 39.193.142, Licenciada en Lenguas Extranjeras - Magister en Educacién,
Especialidad Lenguas Extranjeras, como Docente de Aula, drea de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la
Institucion Educativa Félix Maria Restrepo Londofio, Sede Institucién Educativa Félix Maria Restrepo
Londofio del municipio de La Unidn, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacién
Sobresaliente de 90.4, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del{la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 22 DE ENERO DE 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articuloy”
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a MARISABEL OSSA CARDONA, identificado(a) con Cédula 39.193.142, en
el Grado 3, Nivel Salarial AM del Escalafon Docente, a partir def 22 DE ENERO DE 2019; decision frente a
la cual procede recurso de reposiciéon y en subsidio de apelaciéon dentro de los diez dias siguientes a la
notificacion, el de reposicién frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de
Apelacién ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a MARISABEL OSSA CARDONA, en el Registro Publico del Sistema Especial
de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos Iegéles pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

st 57D
iy

NOMBRE Fm' A FECHA

Revisd: Y Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘ '%m “)‘} 02 \_
— 5 L ¥ o
—
Revisd: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \‘ \/’ﬂ/\/\ \ X/ /u OL\)—\ 0 \} /0}/? )

Revisd: | Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica ‘(‘C &“’VD L) ‘\7 \b . 06{0 '2‘9441
Proyectd: | Carmenza Caslafio Santa &/LM &? /_:; S M/Q 01-02-2019

Fow aniba firmantes declaramos que hemon re isado of dovumento y lo encontramos ajustado @ lagadfmas v disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestr responsabilidad lo presentamos para fimma.
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Radicado: D 2019070000831

Fecha: 15/02/2019
Tipo: DECRETO || !l i ‘ ! i
Destino: E I | | } |

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado ANT2019ER000360 del 29 de enero de 2019, la Sefiora, MARTHA
LUCIA RODRIGUEZ LOPEZ, con cédula 39.187.492, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, area, Tecnologia de Informatica, en la Institucidn Educativa Escuela Normal
Superior Rafael Maria Giraldo, Sede Principal, del municipio de Marinilla, a partir del 01 de
marzo de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARTHA
LUCIA RODRIGUEZ LOPEZ, con cédula 39.187.492, al cargo de Docente de Aula, area,
Tecnologia de Informatica, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Rafael Maria
Giraldo, Sede Principal, del municipio de Marinilla, a partir del 01 de marzo de 2019.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrwa?iva, areas de N6émina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N/o

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Aprobo Gan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo T QQ Q g(..\ ‘ / D cs

Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica ""— K= B (] lh\é d B )‘ 34 C
(el Do ' 0852 21

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano YN > a

Wavone o fom 0] 0%
Revisd Yuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especi“aj\ M i 96 g
¢A7 o] A”W (4

: ror - = PRV & 1
Proyectd:  Nerénica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa //ll o, Dica ( veia G‘q ' {e o ol, -oz~19

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2019070000832
Fecha: 15/02/20

19 S
| |11 T
Dostino: ! |

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demdas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 de!l 7 de mayo de 2015, se Modificd la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constituciéon Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracién vy vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacidn la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 vy, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 fas
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual deberd
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro {4) meses, sin
interrupcién alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente
afio escolar; dicho término se contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefior(a) DIANA MARCELA MOLINA MARTINEZ, identificado(a) con Cédula 31.712.933, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4)
meses durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursé,
obtuvo una Valoracién Satisfactoria de 84.2 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DIANA MARCELA MOLINA MARTINEZ,
identificado(a) con Cédula 31.712.933, Licenciada en Lenguas Extranjeras Inglés - Francés, Especialidad
Lenguas Extranjeras Inglés - Francés, como Docente de Aula, drea de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la
Institucion Educativa San Juan de Los Andes, Sede Institucion Educativa San Juan de Los Andes del
municipio de Andes, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacién Satisfactoria de 84.2,
en Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién deb/
continuidad y a partir del 22 DE ENERO DE 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a DIANA MARCELA MOLINA MARTINEZ, identificado(a) con Cédula
31.712.933, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 22 DE ENERO DE 2019;
decisién frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia y el de Apelacién ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a DIANA MARCELA MOLINA MARTINEZ, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID REy REPO BONNETT
ecretario d& Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: N I.J’:an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admmnstrallvor "N“ e m‘\“ Q V’} s@ 2 3 .
Reviso: | Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Tatento Humano \M " qo ¢ U C/}/\/‘“ Oq» '09 J '(‘
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘Q’\/‘é&; h b) o m (o @é{ Dzrwlc‘

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa W_,_ 5:"4{ 01-02:2019
Q@:W\ S120 €

Tos anriba Frmmanics declaramos que homos revisada el documento y 1o encontramos ajustada a las ngsfas y disposiviones legales vigentes v por 1o fanto, bijo nucsira responsabilidad lo presentamos para fima. -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA_
Radicado: D 2019070000833
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafon a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes EstableC|m|entos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativoy en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracién y vigilancia
corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucidon 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afos, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluaciéon de desempeiio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcién alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente
afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafon docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefior(a) RAMON ELIAS GIRALDO VELASQUEZ, identificado(a) con Cédula 19.352.892, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4)
meses durante el respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concurso,
obtuvo una Valoracion Satisfactoria de 8.0 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a RAMON ELIAS GIRALDO VELASQUEZ,
identificado(a) con Cédula 19.352.892, Licenciado en Matematicas y Fisica, Especialidad Matematicas y
Fisica, como Docente de Aula, area de MATEMATICAS, para la Institucion Educativa San Luis, Sede Liceo
San Luis del municipio de San Luis, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion
Satisfactoria de 8.0, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: EI Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 22 DE ENERO DE 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a RAMON ELIAS GIRALDO VELASQUEZ, identificado(a) con Cédula
19.352.892, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 22 DE ENERO DE 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016. i

ARTICULO CUARTO: Inscribir a RAMON ELIAS GIRALDO VELASQUEZ, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{\ﬁa‘Jw 13

NESTOR DAVID RESAREPO BONNETT
ecretario d¢ Educacion

NOMBRE MA FECHA

U Fi!

Reviso: \| Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo e \ﬁm Q w (V} 02 l 3
- Q - .
Reviso: | Virginia Sepiiveda Vahos, Directora Talento Humano \ w 4 U o&}\ lo] .J l d ) lc

N,
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica k‘fl‘cq{\\jf(:\b - :j:‘ M ‘O O b ( D Z D 5 4 S.
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa &' W—_ M 01-02:2019

Lo asibn finanties declaranion e hemos ses inado of documento y fo cacontrmnos ajustado o L ngmias y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nucstr responsabilidad lo presentamos para fima.
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformldad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para ;/
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo

de 2008 por la cual se deleg6 en los Secretarios de Educacidn la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcion alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a fa terminacién del siguiente
afio escolar; dicho término se contarad a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual
concursoé. :

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacidon, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en ia ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefior(a) JONHATAN VELEZ TOBON, identificado(a) con Cédula 15.371.683, fue Nombrado(a) en
Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuvo una
Valoracion Sobresaliente de 93.3 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Piblico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JONHATAN VELEZ TOBON,
identificado(a) con Cédula 15.371.683, Licenciado en Matematicas y Fisica, Especialidad Matematicas y
Fisica, como Docente de Aula, area de MATEMATICAS, para la Instituciéon Educativa Rural Carlos Gonzélez,
Sede Colegio Carlos Gonzélez del municipio de Beimira, por haber superado el Periodo de Prueba, con una
Calificacion Sobresaliente de 93.3, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: E! Nombramiento en Propiedad del(la) citado{a) Docente es sin solucion de
continuidad y a partir de! 19 DE NOVIEMBRE DE 2018, de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: inscribir a JONHATAN VELEZ TOBON, identificado(a) con Cédula 15.371.683, en el
Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 19 DE NOVIEMBRE DE 2018; decision frente a

la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a laa/
notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de
Apelacion ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JONHATAN VELEZ TOBON, en el Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente creado por fa Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dareas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informaciéon Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o
NELT\ DAVID RESYREPO BONNETT

ecretario de Educacion

FIRMA FECHA

%'(M NOMBRE (Y
Revise: Y Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo b \ \}“ e ng‘ Q G"}\ 02‘ l '
-

Reviso: Virginia Septiveda Vahos, Directora Talento Humano OD [,(_.) r [d

MO sy i ATV {
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ' é { é( STLD b) bl {IY& b DB( o L 7 /’ S
Proyecto: | Carmenza Castaio Santa Z Z . @7(9—_ @ M& 01-02-2019

Toom atriba Tirmantes declaranios que hemos res isado o documento y T cncontramos ajustado 2 tas nosds y disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2019070000835 ;
Fecha: 15/02/2019 :

el [T

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafon a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica yg”~
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 de! 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para fa prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Comisidon Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un organo de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la
Sentencid C-175 de 2006 la Corte Constitucional determiné que su administracién y vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacidn de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcién alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente
aino es;olar; dicho término se contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel %
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefior(a) JOSE OLIVIO ASPRILLA MOSQUERA, identificado(a) con Cédula 11.938.091, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4)
meses durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursé,
obtuvo una Valoracion Sobresaliente de 93.3 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JOSE OLIVIO ASPRILLA MOSQUERA,
identificado(a) con Cédula 11.938.091, Licenciado en Matematicas y Fisica, Especialidad Matematicas y
Fisica, como Docente de Aula, area de MATEMATICAS, para la Institucién Educativa Rural La Danta, Sede
Institucion Educativa Rural Jerusalén del municipio de Sonson, por haber superado el Periodo de Prueba,
con una Calificacion Sobresaliente de 93.3, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir de! 23 DE NOVIEMBRE DE 2018, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JOSE OLIVIO ASPRILLA MOSQUERA, identificado(a) con Cédula
11.938.091, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 23 DE NOVIEMBRE DE 2018;
decision frente a la cual procede recurso de reposicidn y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacién, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia y el de Apelacién ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JOSE OLIVIO ASPRILLA MOSQUERA, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por fa Comisidn Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano %
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DA\jID RESTREPO BONNETT
ecretario d ducauon

NOMBRE l FIRMA FECHA

1%&1 Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo . Tﬂm e T‘Nf) {\ ' , D%.QZ "q
Reviso: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano \ \’J}/q \ w / ole Q ﬂﬂ\"\ 02 o3V q

Revisd: | Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica “ \ e[ ‘LH—“ h L ﬁ (0 Db(o lorl q.
Proyecté: | Carmenza Castafio Santa @7/__ S\ 01-02-2019
@,«,Mp Crz0 @uﬁ:

Los arribia firmantes declaramon yue hemos resisado ol documento y fo eacontramos ajustado a fas phmmas y disposiviones legales Vigentes y por Io anto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma

Reviso:
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010029358 del 25 de enero de 2019, la Sefiora, MARIA DEL
ROSARIO GARCIA QUINTERO, con cédula 43.410.084, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, area, Basica Primaria, en la Institucion Educativa de Jesus, Sede, Principal,
del municipio de Concordia, a partir del 01 de marzo de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Seiiora, MARIA DEL
ROSARIO GARCIA QUINTERO, con cédula 43.410.084, al cargo de Docente de Aula, area,
Basica Primaria, en la Institucion Educativa de Jesus, Sede, Principal, del municipio de
Concordia, a partir del 01 de marzo de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o M
NESTOR DAVID REFTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

I - NOMBRE FIRMA FECHA j
1Aprobo Huan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ¢

Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica (\’\_jr-“m Q’ o - . / Dv ' -

ot o Vo Sl X Vo b6 217
Reviso: Mirginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano U ~' R W OT)/ CL, P C/é,/\ 0’10 AF ?
’7 qu Dﬁwnl 4"“’)4’7‘"1) §.02-(9

Proyectd:  Veronica Lucia Gallego — Auxiliar Administrativa 4 ~ 4 N
Vewonsca buocia  Galiep o p4-02-1q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado
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Radicadoe: D 2019070000837
Fecha: 15/02/2019

Tipo: DECRETO l i ’ l ! |
Destino: TATIANA L L I

“Por medio del cual se da por terminado un encargo y se efectia una designacion”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los
articulos 106 de la Ley 136 de 1.994, articulo 29, paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011, y

CONSIDERANDO

Que el sefior EDISON GARCIA RESTREPO, identificado con la ceédula de ciudadania N°
70.137.792, fue elegido Alcalde Popular para el municipio de Barbosa, Antioquia, para el
periodo constitucional 2016-2019, quien tomo posesidn del cargo ante la Notaria Unica de
Barbosa, Antioquia, el 1° de enero de 2016.

Que la Asistente de Fiscal Il —-Coordinacion Unidad de Administracion Publica de la Fiscalia
49 de la Fiscalia General de la Nacion, a través de oficio del 8 de noviembre, con radicado
interno de la Gobernaciéon N° 2018010438035 del mismo dia 8 de noviembre de 2018, informé
sobre la captura realizada el 18 de octubre de 2018, al sefior EDISON GARCIA RESTREPO,
actual alcalde del municipio de Barbosa, Antioguia, por actos de corrupcion realizados contra
la administracidon publica, proceso que se adelanta bajo el radicado N°
050016008784201700050. Comunico, ademas, que la Juez Séptima Penal Municipal con
funciones de Control de Garantias, impuso medida de aseguramiento en centro carcelario,
medida que fue apelada por su abogado defensor.

Que la medida de aseguramiento impuesta al sefior EDISON GARCIA RESTREPO, se
encuentra en firme y debidamente ejecutoriada, segun oficio de fecha 12 de diciembre de
2018, recibido via correo electronico y radicado bajo el nimero interno de la Gobernacién N°
2018010490269, del 12 de diciembre de 2018, suscrito por la Asistente de Fiscal | -
Coordinacion Unidad Administrativa Publica de Medellin.

Que el Gobierno Departamental, mediante Decreto nimero 2018070004103 del 17 de
diciembre de 2018, aclarado mediante Decreto N° 2018070004228, del 21 de diciembre de
2018, hizo efectiva la SUSPENSION del sefior EDISON GARCIA RESTREPO, alcalde del
municipio de Barbosa, Antioquia, encargandose como Alcaldesa de dicho municipio, a la
doctora TATIANA MARIA GUTIERREZ PEREZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 43.505.921, actual GERENTE (LNR), Cédigo 039, Grado 04, adscrito al Grupo de
Trabajo Despacho del Gobernador, de la Gobernacion de Antioquia. Esto, mientras el
movimiento politico al cual pertenece el titular, presentara la terna respectiva, tal como lo

\&/
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“Por medio del cual se da por terminado un encargo y se efectda una designacion”

ordena el articulo 106 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 inciso 2° del
paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011 y se surta el tramite respectivo.

Que se dispuso por parte de la Gobernacion de Antioquia, Secretaria de Gobierno, la
realizacion de diversos tramites administrativos para la Designaciéon en encargo de Alcalde
Municipal de Barbosa, Antioquia.

Que para determinar el movimiento, partido politico o coalicién al cual pertenece el sefior
EDISON GARCIiA RESTREPO, alcalde del municipio de Barbosa, Antioquia, se solicité a
través de oficio con radicado N° 2018030371145, del 6 de noviembre de 2018, a los
Delegados Departamentales del Registrador Nacional del Estado Civil, certificar quienes lo
inscribieron como candidato a la Alcaldia de Barbosa, Antioquia, para el periodo 2016-2019.

Que a través de radicado N° 2018010457428 de 22 de noviembre 2018, los Delegados
Departamentales, de la Registraduria Nacional del Estado Civil, certifican que el sefior
EDISON GARCIA RESTREPO, identificado con la cédula de ciudadania N° 70.137.792, fue
inscrito” por el Partido de Unidad Nacional, Partido de la “U”, como candidato para las
elecciones de autoridades locales de octubre de 2015, quien expidié el correspondiente aval.

Que por medio de Oficio con radicado N° 2018030479931, de fecha 19 de diciembre de 2018,
se solicito al Representante Legal y Secretario General del Partido de Unidad Nacional,
Partido de la “U*, presentara la terna de candidatos de dicho Partido, con el fin de proceder
conforme lo establece el articulo 106 de la Ley 136 de 1994 y dando cumplimiento a lo
determinado por el articulo 29, paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011

Que, en razén a que no se recibié en la Gobernacién de Antioguia, comunicacién alguna,
suscrita por el Representante Legal y Secretario General del Partido de Unidad Nacional
Partido de la “U”, se solicitd6 por segunda vez, a través de oficio con radicado N°
2019030004050 del 11 de enero de 2019, para que a la mayor brevedad posible presentara
la terna ya solicitada.

Que como quiera que el articulo 29 de la Ley 1475 de 2011, dispone un plazo de 10 dias para
la remision de la terna, en caso de falta absoluta, se evidencia que a nivel normativo existe un
vacio en lo referente al plazo para presentar la terna en caso de faltas temporales. Como es
de conocimiento en la hermenéutica juridica los vacios legales se deben suplir con criterios
auxiliares. De estos Criterios Auxiliares, destacé el de la analogia, descrita en el articulo 8° de
la Ley 153 de 1.887, cuyo tenor literal es el siguiente: “cuando no haya Ley exactamente
aplicable al caso controvertido, se aplicaran las leyes que regulen casos o materia semejantes,
y en su defecto, la doctrina constitucional y las reglas generales de derecho”. Por tanto, se
puede aplicar por analogia el referido articulo 29 en la medida que autoriza al gobernador para
designar alcalde encargado cuando no se presenta la Terna en el término establecido.

Que teniendo en cuenta que a la fecha no se ha recibido por parte del Partido de Unidad
Nacional “Partido de la U *, la terna solicitada en dos ocasiones para designar alcalde
encargado para el municipio de Barbosa, Antioquia, se hace necesario proceder a la
designacion que establece el articulo 106 de la Ley 136 de 1994 y dando cumplimiento a lo
determinado por el articulo 29, paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011.

Que a través de oficio N° 200-026 de fecha 11 de febrero de 2019, suscrito por el Concejal
Humberto de JesUs Isaza Zuleta y diez (10) Concejales mas, del municipio de Barbosa
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“Por medio del cual se da por terminado un encargo y se efectda una designacion”

Antioquia, recibido en la Gobernacién de Antioquia, bajo radicado interno N° 2019010053928,
del 12 de febrero de 2019, presentan al Despacho del Gobernador, la Hoja de vida de la
sefiora ALINA MARCELA RESTREPO RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania
N° 39.211.104, quien es militante del Partido de la Unidad Nacional, Partido de la “U”, para
que sea designada como alcaldesa encargada para el municipio de Barbosa Antioquia, en
razén a la suspension del alcalde Titular.

Que luego de verificar la hoja de vida, por parte de la Secretaria de Gobierno Departamental,
de la sefiora ALINA MARCELA RESTREPO RODRIGUEZ, se encontré que cumple con los
requisitos para ejercer el cargo de alcaldesa Designada del municipio de Barbosa, Antioquia
y no se encuentra incursa en las inhabilidades a que se refiere el articulo 95 de la Ley 136 de
1994, modificado por el articulo 37 de la Ley 617 de 2000; éste a su vez modificado por el
articulo 29, paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011.

Que, evaluadas las calidades, competencias e idoneidad y luego de corroborar que la sefiora
ALINA MARCELA RESTREPO RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
39.211.104, milita en el Partido de Unidad Nacional Partido de la “U “, conforme a certificacion
de fecha 11 de febrero de 2019, suscrita por el doctor Alvaro Echeverry Londofio,
Representante Legal y Secretario General del Partido de Unidad Nacional Partido de la “U ¢,
se considera que debe ser designada como alcaldesa del municipio de Barbosa, Antioquia.

En caso de incumplimiento en el ejercicio de sus funciones, se pondra en conocimiento de las
autoridades competentes; de ser sancionada, se procedera de acuerdo a la normatividad
vigente.

Que la alcaldesa designada de conformidad con la Ley 136 de 1994, tendra por mandato legal,
cumplir con el plan de desarrollo adoptado por la administracién municipal y debera cumplir
con las mismas obligaciones,. deberes, derechos y prerrogativas que le ordenan la
Constitucion y la Ley al alcalde titular, so pena de incurrir en sanciones disciplinarias, penales
y fiscales.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 106 de la Ley 136 de 1994, en los casos
de suspension, el Gobernador designara al Alcalde del mismo movimiento y filiacion politica
del elegido popularmente. En este caso concreto, se hace necesario suplir mediante la
designacién de una ciudadana respetando el Partido de Unidad Nacional, Partido de la “U”,
quien avalo la inscripcién del alcalde titular.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
ARTICULO 1°. DAR POR TERMINADO EL ENCARGO hecho a la doctora TATIANA MARIA
GUTIERREZ PEREZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.505.921, actual

GERENTE (LNR), Codigo 039, Grado 04, adscrito al Grupo de Trabajo Despacho del
Gobernador, de la Gobernacién de Antioquia, como Alcaldesa del municipio de Barbosa,

Antioquia
4
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“Por medio del cual se da por terminado un encargo y se efectda una designacion”

ARTICULO 2°. DESIGNAR a la sefiora ALINA MARCELA RESTREPO RODRIGUEZ,
identificada con cedula de ciudadania N° 39.211.104, como alcaldesa encargada del
municipio de Barbosa, Antioquia.

PARAGRAFO. EN CASO DE INCUMPLIMIENTO a los deberes y obligaciones que le impone
el cargo de alcaldesa, se pondra en conocimiento de las autoridades competentes para que
inicien las investigaciones a que haya lugar; de ser sancionada, se procedera de acuerdo con
normatividad vigente.

ARTICULO 3°. COMUNICAR el contenido del presente decreto en los términos de ley, a la
doctora TATIANA MARIA GUTIERREZ PEREZ, quien se venia desempefiando como
alcaldesa encargada del municipio de Barbosa, Antioquia.

ARTICULO 4°: COMUNICAR el contenido del presente decreto en los términos de ley a la
sefiora ALINA MARCELA RESTREPO RODRIGUEZ, alcaldesa designada.

ARTICULO 5°. INFORMESE de esta decision a la sefiora Juez Séptima Penal Municipal con
funciones de Control de Garantias; al Personero Municipal, la Oficina de Personal, a los
Concejales del municipio de Barbosa, Antioquia y al Representante Legal del Partido de
Unidad Nacional “Partido de la U".

ARTICULO 6°. VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

ViIS4L£evel

UIS PEREZ GUTIERREZ

Gober7/v' de Antioquia
;ﬁ |

VICTORIA EUGENI
S cretarl

ya

_—n
Proyecto y elabord Maria Ligia Arboleda L -Profesional Especializado S. Gobierno s
Revisd John Reymon Rua Castafio.- Asesor Despacho S. Gobierno ]
Visto Bueno Gustavo Restrepo Guzman — Director de Asuntos Legal y de Control l ( o j I~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a la€ normas y disposiciones legal
vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Radicado: D 2019070000838
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial~tas cbnferidaS“bb‘r”ia““L"ey 715 de 2001, y el Decreto

2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

¢} ubls §de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ‘etari h Educacnon ipara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen :'as otcrgar ‘comasvones perfnlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proces os,ﬂ'i iplin demas lj\ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentesi y ali a str‘atwo;gue laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de\\los
Antioquia. \\\,\M

* Mediante el Decreto 2016070C
s
|

.
* De conformidad con los Decretos Ley 2277"a”é“'1§79 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2,019010040687 del 04 de febrero de 2019, la Sefiora, ANDREA
ESTRADA OSSA, con cédula 43.269.025, presenta renuncia irrevocable, al cargo de Docente
de Aula, area, Matematicas, en la Institucion Educativa Gomez Planta, Sede, Liceo de Gomez
Plata, del municipio de Gomez Plata, a partir del 04 de febrero de 2019.

Por |6 anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, ANDREA
ESTRADA OSSA, con cédula 43.269.025, al cargo de Docente de Aula, area, Matematicas, en
la Institucidén Educativa Gémez Planta, Sede, Liceo de Gomez Plata, del municipio de Gdmez
Plata, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&
NELT R DAVID RESTREPO BONNETT
Sectetario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
IAprobo uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo "\}) \“ E m()\ \ 0 2 lCl
N V.
Revisb: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ /’/ o“L'; D (3 "
» ¢iel © A ‘}s&) ) 56'02’(’6.
Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano &
sz 77/,4/1./ Vo1 03’09‘-/9
Revisd Huan Dairon Arroyave Naranjo - Profesionat Especializado {,J
. Danor Ao yoe pb-02-19
Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa )/ - g
ersnica Lucia Galleso 040219
| os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a !as normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
aj0 nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000839
Fecha: 15/02/2019

S [T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de.1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010029428 del 25 de enero de 2019, la Sefiora, KIRA YIRLENIS
GAMBOA MOSQUERA, con cédula 35.897.742, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, area, Matematicas, en la Institucion Educativa J Emilio Valderrama Agudelo,
Sede, Principal, del municipio de Toledo, a partir del 28 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, KIRA
YIRLENIS GAMBOA MOSQUERA, con cédula 35.897.742, al cargo de Docente de Aula, area,
Matematicas, en la Institucion Educativa J Emilio Valderrama Agudelo, Sede, Principal, del
municipio de Toledo, seguin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de a fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacidn del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, 4reas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida. '

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea./

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oo

NESTOR DAVIDJRESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

IAprob6 udh Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo - Q

/
— .. _ <~ v 1N l/ (%‘DZH
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ )1 k@&\ Rb le 5 /5 ] MD}/ z%
Revis: irginia Seplilveda Vahos - Directora Talento Humano N v
gt Spule b IS~ 93084
ﬂw Danon | Ao yaves 0 bo249

%m’mca dvciq Galleso pli-02z -~

os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
jjo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Reviso Vuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado

Proyectt:  Neronica Lucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 9070000840
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Por el cual se acepta [a renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,/
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conférmidad con Ios‘Decret'os*Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010470289 del 30 de noviembre de 2018, la Sefiora, BEATRIZ
ELENA MADRIGAL RUIZ, con cédula 43.340.506, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, area, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Entrerrios, Sede, Escuela
Urbana de Entrerrios, del municipio de Entrerrios, a partir del 01 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, BEATRIZ
ELENA MADRIGAL RUIZ, con cédula 43.340.506, al cargo de Docente de Aula, area, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Entrerrios, Sede, Escuela Urbana de Entrerrios, del
municipio de Entrerrios, segin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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VGALLEGOM

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

v

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[\ es
NESTOR/DAVID RESFREPO BONNETT

Secretario de Educacién de Antioquia

215

NOMBRE 7 FIRMA FECHA
Aprobo uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo "T\X m / vzy
el 5 qn do
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica N | - 2 I 6 ] 2
Teie © N Ob/o
= =N 5 B p— ¥ 7
Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano ‘N.
‘ v Sode A Db |03 92!
Reviso uan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado A
ok DanoX Aonoyav'e 060219
Proyects:  [eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa v R y bs-02-1
erémea lvcra Ganreso (@ 9
os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
3jo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000841
Fecha: 15/02/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020008441 del 13 de febrero de 2019, el sefior JOHN
JAIRO LOPEZ ARANGO, identificado con la cédula de ciudadania 70.115.809, presento
renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa), Cédigo
219, Grado 03, NUC. Planta 3234, ID Planta 0126, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE MONITOREO, EVALUACION Y BANCO DE PROYECTOS del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de
la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del dia 01 de marzo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JOHN JAIRO LOPEZ
ARANGO, identificado con la cédula de ciudadania 70.115.809, para separarse del cargo
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa), Cédigo 219, Grado 03,
NUC. Planta 3234, ID Planta 0126, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
MONITOREO, EVALUACION Y BANCO DE PROYECTOS del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del dia 01 de marzo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lu i;%&vu

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o P 0

P2
Elaboré: {Q’ Revisé: Aprobo: ] Aprobé

Isabel Paulina Castrilld) \\ Olga Lucia Giraldo G. Natalia PatriciafSighra Pflacio Jairo Alberto Cgho Pabdn

P ional Universitaric P it Especiali Directora de Py al Secretario de e

13/02/2019 13/02/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 14 normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2019070000842
Fecha:
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“Por el cual se dispone un dia de integracion familiar para los servidores publicos del
Departamento de Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, v;

CONSIDERANDO QUE

Con el objeto de fortalecer y garantizar el desarrollo integral de la familia, el articulo 3° de
la Ley 1857 de 2009, que adiciona un articulo nuevo a la Ley 1361 de 2009, dispuso,
entre otras cosas, que “PARAGRAFO. Los empleadores deberan facilitar, promover y
gestionar una jornada semestral en la que sus empleados puedan compartir con su
familia en un espacio suministrado por el empleador o en uno gestionado ante la caja de
compensacion familiar con la que cuentan los empleados”.

En mérito de lo expuesto, el GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
DECRETA

ARTICULO UNICO. Disponer el dia miércoles 17 de abril de 2019, para que los

-servidores publicos de la Gobernacion de Antioquia, puedan compartir con sus

respectivas familias de los diferentes espacios de recreacion que poseen las cajas de
compensacion familiar con las que cuentan estos servidores.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin, a los
Wy j ev€ z

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

@?S Réﬁ%“ﬁ? £\HITA CPARDENAS

Secretario General (E)




DECRETO HOJA 2

‘Por el cual se dispone un dia de integracion familiar para los servidores publicos del
Departamento de Antioquia’

4

JAIRO ALBERTO CANO PABON
Secretario de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

Nombre Firma Fecha

Proyectd: | Carlos Federico Uribe Aramburo — P.U \4/02-/ 1019
Revisé: Olga Lucia Giraldo Gémez - P.E A iwio2/ 2019
Reviso: Natalia Patricia Sierra Palacio ’ i

Directora de Personal

Gustavo Adolfo Restrepo Guzman /f_ o 2 - Z <y

Director de Asesoria Lega! y Control /|
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo er€ontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000843
Fecha: 15/02/2019
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion Administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. )

Con el propésito. de que el Servicio Publico _se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones a la doctora LLANEDT ROSA MARTINEZ RUIZ, identificada con cedula de
ciudadania 45.508.138, titular del cargo de GERENTE, Cdédigo 039, Grado 03, NUC Planta 3334,
ID Planta 0344, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA
INDIGENA, en la plaza de empleo JEFE DE OFICINA, Cédigo 006, Grado 04, NUC. Planta 5677,
ID Planta 3757, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES de! DESPACHO
DEL GOBERNADOR, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir de la posesion y mientras se designa su titular, sin que el periodo supere los tres
(3) meses.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones a la doctora LLANEDT ROSA MARTINEZ RUIZ,
identificada con cedula de ciudadania 45.508.138, como JEFE DE OFICINA, Codigo 006, Grado
04, NUC. Planta 6677, ID Planta 3757, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE
COMUNICACIONES del DESPACHO DEL GOBERNADOR, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo titular como GERENTE, Cédigo 039, Grado 03, NUC Planta 3334, ID
Planta 0344, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA
INDIGENA, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir
de la posesion y mientras se designha su titular, sin que el periodo supere los tres (3) meses.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
S é Yée [ -
L EREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
¢ e
Elabord: N~ Revisé: Aprobé: Aprobé

isabel Paulina Castrillé
Profesional Universitario
14/02/2019

5

Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Especializado
14/02/2019

#

Natalia Patricia
Directora de Pergsdn

g

Jairo Albgfto Pabon
Secretafo di

J

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las formas y disposiciones legales vigente!’y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000844
echa 15/02/2
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“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El Decreto numero 648 del 19 de abril de 2017, que modifico mediante el articulo 1° el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagro
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, 0 no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, ia ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto numero 4162 del 18 de diciembre de 2018, se nombro al sefior JUAN DIEGO
ZULUAGA PULGARIN, identificado con cédula de ciudadania 1.152.442.854, en la plaza de
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 407, Grado 04,
NUC. Planta 4295, ID Planta 2966, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nhombramiento, con el fin de proceder a proveer esta
serie de empleo, en cuanto la persona que fue nombrada para el mismo no manifesté
expresamente la aceptacién de dicha designacién.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto niimero 4162 del 18 de diciembre de 2018, por medio del
cual: se nombré al sefior JUAN DIEGO ZULUAGA PULGARIN, identificado con cédula de
ciudadania 1.152.442.854, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional en
vacante definitiva), Cédigo 407, Grado 04, NUC. Planta 4295, ID Planta 2966, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMRLASE

" LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

,S .
Elabord: \\'\ Revisé: Aprobé: Aprobé
Isabel Paulina Castrilién Q Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patgicid SifrrafPalacio Jairo Albert: Pabén
Profesional Universitario.. 0’ Profesional Especializado Directora g& Per: Secretario g Dy
12/02/2019 12/02/2019
Losarriba flrma ntes declaramos que hemos revisado el documento y {o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y%r lo tanto, bajo huestra
lo p para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2019070000845
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucidn Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y 1a Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020008008 del 11 de febrero de 2019, el sefior LUIS
ALEJANDRO ARANGO RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania 70.111.932,
presenté renuncia al cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Carrera Administrativa),
Codigo 222, Grado 5P, NUC. Planta 2407, ID Planta 0825, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir del dia 11 de febrero 2019.

Por contar con poco tiempo para la elaboracion del Acto Administrativo, la renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS ALEJANDRO
ARANGO RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania 70.111.932, para separarse
del cargo como PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Carrera Administrativa), Cédigo 222,
Grado 5P, NUC. Planta 2407, ID Planta 0825, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir de la comunicacién del presente

Decreto.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
vl Sy e

LUIS PEREZ GUTIERREZ
(°  GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Y o)
Elaboré: V[ Revisé: Aprobé: J Ap
isabel Paulina Castrillén \\\ Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricfa §i Palacio JaigfAll
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora d | Sedreta) pacho
11/02/2019 11/02/2019

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado Mas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
dad lo p para la firma.
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178 numeral 3 del Decreto N°

“Por el cual se hace un nombrar ar
' ¢reto| 2054 de 2014

960 de 1970,

EL GOBERNAD DE ANTIOQUIA

En ejercicio de sus facultades, bo N tucion: y leg ales ,31 especial las que le confiere
los articulos 145, 146,147, 16§l \178%me' élDecret@ ey 960 de 1970; el articulo 2°
de la Ley 588 de 2000\amculo 6L ral 1° de1 Eecreto 2148 de 1983, y

CONSIDERANDO

Que la Notaria Unica del Circulo de Andes Antioquia, se encuentra vacante en atencion a
que su titular, el Doctor Alvaro Ledn Hurtado Cuartas, le fue aceptada la renuncia
presentada al cargo, el dia 21 de diciembre de 2018, mediante Decreto 2018070004243.

Que mediante Decreto N° 2054 de 2014, se reglamentd el derecho de preferencia
consagrado en el numeral 3 del articulo 178 del Decreto Ley 960 de 1970 y en su articulo
4° se establecieron como causal de vacancia, las siguientes: “1. Muerte. 2. Renuncia
aceptada. 3. Destitucion del cargo. 4. Retiro forzoso por cumplir la edad de 65 afios. 5.
Declaratoria de abandono del cargo. 6. Ejercicio de cargo publico no autorizado por la ley.”

Que en ejercicio del Derecho de Preferencia, 6on§agradb en €l numeral 3 del articulo 178
del Decreto Ley 960 de 1970, la doctora Ana Maria Pefia Lopera, Notaria Unica del Circulo
de La Ceja, solicitd ser nombrada en la Notaria Unica del Circulo de Andes Antioquia.

Que mediante Oficio N° SNR2019EE002281 del pasado 22 de enero, recibido en la
Gobernacion de Antioquia mediante PQRS radicado 2019010039077 del 01 de febrero de
2019 suscrito por la Secretaria Técnica del Consejo Superior de la Carrera Notarial, se dijo
lo siguiente: “Hechas las anteriores consideraciones, se procede a remitir los datos de la
sefiora Ana Maria Perfia Lopera, con el propésito de culminar el procedimiento del ejercicio
del derecho de preferencia con el nombramiento en propiedad en el cargo de Notaria Unica
de Andes”.
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DECRETO

HOJA NUMERO 2

“Por el cual se hace un nombramiento en virtud del articulo 178 numeral 3 del Decreto N° 960 de 1970, reglamentado por el

Decreto 2054 de 2014”

Que la designacién y/o nombramiento de los notarios de segunda y tercera categoria es
competencia del Gobernador del Departamento, correspondiente a cada circulo notarial.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1.

Nombramiento en ejercicio del derecho de preferencia: Nombrese a la

doctora ANA MARIA PENA LOPERA, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.574.127, y actual Notaria Unica del Circulo de La Ceja-Antioquia, como
Notaria Unica del Circulo de Andes-Antioquia en propiedad, por haberla
solicitado en ejercicio del Derecho de Preferencia consagrado en el numeral

3° del articulo 178 del-Decreto-Ley 960-de-19

N |

Articulo 2.  Comunicacion.

Notariado y Regi:

1 unlquesgfé?ta iZtie\gzis 6

0.

n a la Superintendencia de
IA PENA LOPERA.

Articulo 3.

Articulo 4.

Dado en Medellin a los

ar su nombramiento y tomar
ditar la documentacion de ley.

su publicacion.

Ui SSavce .

LUIS PEREZ GUTIERREZ.
Gobernador de Antioquia

wcmm@ﬁ\suee%
!

Secretaria\de Gobterno

g}{)%sA&?b\%o P%DRAHVI’ Al c

MIREZ VELEZ

ENAS
Secretario General (E) £ .,of
=/
Proyecto y elabord Luis Eduardo Rivas Buitrago —Prof. Universitario Secretaria Gobierno CC.71.384.213
Revisd Aprob6 John Reymon Rua Castafio.- Asesor Despacho Secretaria Gobierno CC.70.562.059
Revis6 Aprobd Carlos Arturo Piedrahita C.- Subsecretario Juridico CC. 3.387.408 =

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2019070000847
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
2019”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio Organizacional
mediante oficio con Radicado 2019020002057 del 17 de enero de 2019,
informa a la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, la necesidad de
realizar traslado presupuestal para la financiacion de los practicantes de
excelencia, debido a que este afio se estd implementando la Resolucion
N°3546 de 2018 que regula las practicas laborales, la cual permite que los
practicantes sean incorporados mediante una vinculacion formativa y sean
pagados directamente por la entidad, por lo tanto ya no se realizaran
contratos con las universidades. ‘

%,,ﬁ

MPULGARINC




MPULGARINC

. Que la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia solicit6 concepto

favorable al Departamento administrativo de Planeacién mediante oficio
con Radicado No. 2019020003095 del 24 de enero de 2019, con el fin de
trasladar recursos para la vinculacion de 30 practicantes en el primer
semestre de 2019, los cuales apoyaran los procesos de Fabricacién y
Comercializaciéon de Licores; asimismo, procesos transversales como:
Desarrollo del Capital Humano, Gestién Financiera, Gestién Juridica,
Contratacion Administrativa y Soporte Logistico, entre otros.

. Que el Departamento Administrativo de Planeaciéon emiti6 concepto

favorable en el oficio con Radicado 2019020005613 del 30 de enero de
2019.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico de Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto certificd la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

. Que el objetivo-de este decreto es trasladar recursos necesarios para el

pago de los Practicantes de Excelencia en et primer semestre de 2019, los
cuales apoyaran diferentes procesos en la Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioquia.

En mérito de o expuesto,

DECRETA

Articulo Primero.

Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

Funcionamiento en la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, de

conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 1133 1.1.34 999999999 | 999999 110.712.087 | Servicios técnicos
Servicios Personales
0-1010 | 1133 1912 999999999 | 999999 75.614.013 Indirectos
Total 186.326.100




MPULGARINC

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, de acuerdo al
siguiente detalle:

Descripcion
Fortalecimiento
incorporacion de
estudiantes en semestre
de practica que aporten
186.326.100 | al desarrollo de
proyectos de  corta
duracién 2016-2019,
Medellin, Antioquia,
Occidente.

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor

0-1010 | 1124 | AA171 370203000 | 020130001

Total 186.326.100

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

v, i‘ﬂ/ﬂ"ell

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

ockuoRail .y 30
ARLOS ARTURO PIEDRAHITA &= RIANA MARIA HERNANDEZ /L
) retaria de Haciend Vo

Secretario General (E) S

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Claudia Lucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitario [N oA loZ| 20K
Revisé Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto ___!; L. TS —oa- 22K
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica A g avg- | o ~0OZ2=/9
Vo.Bo. Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Director Asesoria Legal )55 stk [ JT S 97

'Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2019070000848

g IIIHIUlilII(IIWIIIWIIONIIIIIIﬂlIINIIIHIIIIIHIIMIIHIIHII'

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018, facuita pro tempore al
Gobernador del Departamento para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional.

b. Que el articulo 67 de las Disposiciones Generales del Presupuesto en su
inciso tres consagra:"Los saldos no utilizados de un compromiso de
vigencias futuras, se liberarén para que sean asignados nuevamente y/o
trasladados a otros gastos del presupuesto."

c. Que la Secretaria de Medio Ambiente, mediante oficio con Radicado
Numero 2019020003596 del 28 de enero de 2019, solicitd traslado de
recursos para implementar el esquema de pago por servicios ambientales
BANCO2, para la conservacion de ecosistemas estratégicos asociados al
recurso hidrico, en los municipios del Departamento de Antiogua, bajo
parametros establecidos en la Ordenanza Departamental N° 49 de 2016.

%/é
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. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto

favorable en el oficio con Radicado Numero 2019020003868 del 29 de
enero de 2019.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificd la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para celebrar y

adicionar convenios con el fin de implementar el esquema de pagos por
servicios ambientales.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Inversion en la Secretaria del Medio Ambiente, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Proteccion y
Conservacion  de
areas de

0-2522 | 1134 | A-F.10.10.2 | 340202000 | 210022001 | 4.103.252.204 ecosistemas
estratégicos,
Antioquia
Proteccién y
Conservacion  de

0-1010 | 1134 | A-F.10.81 | 340202000 | 210022001 | 66.282.920 | 2reas o

U ’ ’ ecosistemas
estratégicos,
Antioquia
Total 4.169.535.124




Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria del Medio Ambiente, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Proteccién y
Conservacion de

0-2522 | 1134 | A-10.10.2 | 340202000 | 210022001 | 4.103.252.204 areas de ecosistemas
estratégicos,Antioquia
Proteccion y

: Conservacion de

0-1010 | 1134 | A-10.8.1 340202000 | 210022001 66.282.920 areas de ecosistemas
estratégicos,Antioquia

4.169.535.124

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

Secretario General (E)

%S ARTURCRg\éA RA%

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Zuu/rez

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

L -
, IA HERNANDEZ GIL
Se etaria de‘Hacien

NOMBRE /FIRMA FECHA
Proyectd. Rafael Miguel Ochoa Zapata, Profesional Universitario 1Z [/ gq-11v ~ /79
Revisé Andrés Felipe Muiioz Mejia, Director de Presupuesto s OS5 - oA-200%
Revis6 Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica e /M&, R -2-/¢
Vo.Bo. Gustavo A. Guzman Restrepo, Director Asesoria Legal KB o §fa—s /1lns /S 00779
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2019070000849
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Por medio del cual se efectlian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en egjercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

#

MPULGARINC

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 33

de 2018, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en cualquier
momento de la vigencia.

. Que la Secretaria General, mediante oficio No. 2019020006641 del 5 de

febrero de 2019, solicitd la incorporaciéon de recursos del Fondo 0-4840,
provenientes del Convenio Interadministrativo No. 2018-AS-22-0001 del 25
de septiembre de 2018 - Area Metropolitana del Valle de Aburra y el
Departamento de Antioquia — Secretaria General.

. Que el Director de Presupuesto solicitdé concepto favorable al

Departamento Administrativo de Planeacién en el oficio con Radicado
2019020007391 del 8 de febrero de 2019.




MPULGARINC

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con Radicado 2019020008006 del 11 de febrero de
2019.

Que la Contadora General del Departamento certific6 mediante oficio No.
2019020007809 del 11 de febrero de 2019, el ingreso de los recursos
provenientes del Convenio Interadministrativo No. 2018-AS-22-0001 del 25
de septiembre de 2018 - Area Metropolitana del Valle de Aburra y el
Departamento de Antioquia — Secretaria General.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para la cofinanciacion
de la modernizacién de la Plataforma Tecnoloégica de la Asamblea

Departamental.

En mé&ito de lo expuesto.

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

CG. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

4-4840

Recursos
Cofinanciacion

1114 TI.B.1.4.1.3 999999999 999999 212.578.206 provenientes de del
nivel descentralizado

Municipal

0-4840

Recursos
Cofinanciacién

1114 T1.B.1.4.1.3 999999999 999999 496.015.814 provenientes de del
nivel descentralizado

Municipal

Total 708.594.020




Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria General, de conformidad con el siguiente detalle:

‘ Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Mejoramiento
Infraestructura
Fisicay
Equipamiento.
Mejoramiento
Infraestructura
Fisicay
Equipamiento.

4-4840 | 1122 A153 370204000 | 220098001 212.578.206

0-4840 | 1122 | A.153 370204000 | 220098001 496.015.814

Total 708.594.020

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lu ff%YfZ Z

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

NA MA;A HER%J IL
Secretario General (E) « Secretaria de Hacienda

s oo Rodls
C RO PIEDRAHIT. . AD

NOMBRE | , FIRMA FECHA
Proyecté Judith Nelly Flérez del Rio-Profesional Universitario o=
Revis6 Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto /', N
Revisé Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica [ W 1/ B30/ |
Vo.Bo. Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Director Asesoria Legal 6 %5 s2. wf /b [/ /0 2 /73
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070000850
Fecha: 15/02/2019
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Por medio del cual se efectdan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 33 de 2018, faculta pro tempore al
Gobernador del Departamento para efectuar modificaciones al
presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y
teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucién Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Educacion, mediante oficio con Radicado
2019020006116 del 1 de febrero de 2019, solicité al Departamento
Administrativo de Planeacion traslado de recursos para tramitar el pago
de bonificacion pedagdgica a los docentes del Departamento de Antioquia
con el fin de dar cumplimiento del Decreto 2354 del 2018 del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable para realizar Traslado Presupuestal, en el oficio con radicado
2019020007009 del 7 de febrero de 2019. .

g
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Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para tramitar el pago

de bonificacién pedagégica a los docentes del Departamento de Antioquia
con el fin de dar cumplimiento del Decreto 2354 de la Funcién Publica.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Inversién en la Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

6.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

0-3010

1115

A-1.1.1141

330402000

020215024

4.000.000.000

Administraciony pago
nomina personal Docente,
Directivos Docentes vy
Administrativos de la
Secretaria de Educacion.
Zona Urbana del
Departamento de
Antioquia - Docentes
Asignacién basica
mensual.

Total

4.000.000.000




Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

C.G. Pospre A.Fun. Proyecto.

Valor

Descripcion

0-3010

1115 | A-1.1.1.2.1 | 330402000 | 020215075

196.369.487

Administracion 'y pago
nomina personal Docente,
Directivos Docentes y
Administrativos.

0-3010

1115 | A-1.1.1.1.1 | 330402000 | 020215076

2.302.510.688

Administracion y pago
nomina personal Docente,
Directivos Docentes y
Administrativos.

0-3010

1115 | A-1.1.1.2.1 | 330403000 | 020214074

113.096.506

Administracion 'y pago
némina personal Docente,
Directivos Docentes y
Administrativos.

0-3010

1115 | A-1.1.1.1.1 | 330403000 | 020214075

1.388.023.319

Administracion 'y pago
némina personal Docente,
Directivos Docentes y
Administrativos.

Total

4.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

T AW

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lum/uczl)

LUIS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Anfioquia
A RIANA M RIA HERNAN Z%

Secretario General (E) 0 retaria de Hacienda
NOMBRE ERMA_, FECHA

Proyectd Rafael Miguel Ochoa Zapata, Profesional Universitario b A ¥=77—=79]
Revisé Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto _,_——-{ p % - <~ 1219
Revisé Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica T 7 /2. (O8-02.-/%
Vo.Bo. Gustavo A. Guzman Restrepo, Director Asesoria Legal [ s F4 g /7 ’SS02/79
Los arriba f rmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrarffios ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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ﬁ . ‘ ' SOBERNAGION DE ANTIOQUA
Radicado: S 2019000175 @)

INDEPORTES Fecha: 19/02/2019 et e
L5 ‘ PIENSAEN GRANDE
e el R |

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en
uso de atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682
del 10 de jullO de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro
deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el Club de Judo Sol Naciente cuya sigla es CSN, que practica el Judo, con domicilio
en el municipio de Medellin; en Asamblea Ordinaria lo que consta en el Acta N° 004 de
2017 del dia 30/03/2017; citada mediante Resoluciéon N° 001 de 2017, en reunién del
Organo de Administracion lo que consta en el Acta N° 005 de 2017 del dia 01/04/2017
y, mediante Resolucién N°002 de 2017 del 09/04/2017, eligieron miembros del 6rgano
de administracion, control, disciplina y se distribuyeron los cargos.

4. Que el éeﬁor JUAN CARLOS ARBOLEDA TORO, en su calidad de presidente electo,
solicita la inscripcion como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retnen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior JUAN CARLOS
ARBOLEDA TORO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 71.713.501, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del Club de Judo Sol Naciente cuya sigla
es CSN, que practica el Judo, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir
a los demas dignatarios.

JUAN MANUEL ARBELAEZ ARBOLEDA Vicepresidente C.C.N° 71.765.366
JUAN DAVID-ARANGO OSPINA Secretario C.C.N° 71.364.925
SANTIAGO GIL-ARBOLEDA Tesorero C.C .N° 1.037.638.266
EDWARD ALEXANDER VILLA Vocal C.C.N° 73.547.222
NATALIA OJEDA VALENCIA Revisor Fiscal Principal C.C.N° 1.128.392.926
T.P. N° 199946-T -
MARIA JOSE TABARES ARIAS _Comisién Disciplinaria  C.C.N° 1.152.704.500
CARLOS ZAPATA CASTRILLON Comisién Disciplinaria ~ C.C. N°  16.226.558
CARLOS PIEDRAHITA PARRA Comision Disciplinaria  C.C.N°  71.787.453

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 22 de febrero del 2021, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

Indeportes Antioquia 1
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Destino: No regisira.

PIENSA EN GRANDE

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los terminos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la

notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro

de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de Ia
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en

un Diario de amplia circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Gerente

ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA

£l
Proyecté | Dayana Galeano Vasquez ; {53 07/02/2019
Revisd Cesar Orozco Fp oD 07/02/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef/dogdmento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes v, por o tanto, bajo ili

ra responsabilidad lo presentamos para firma.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UN DIGNATARIO

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en
uso de atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1 682
del 10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de ‘Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcidn de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro
deportivas del departamento de Antioquia. '

3. Que en la Resolucion 01058 del 24 de junio de 2014, se tiene el CLUB DEPORTIVO
SAN JOSE DE LAS VEGAS EN LIQUIDACION vy se inscribié como liquidador a OLGA
PIEDAD LOPEZ ORTIZ y al sefior GUILLERMO ALIRIO GAVIRIA ZAPATA como
Revisor Fiscal.

4. Que mediante el comunicado radicado 201802005615 del 14 de agosto de 2018, se
solicita la inscripcion de la sefiora DIANA DEL CARMEN GIL SALAS, como nuevo
liquidador, para lo cual se anexo el acta CONSEJO DIRECTIVO SUPERIOR
EDUVEGAS - ACTA 258, del 19 de julio de 2018.

5. Que en el acta 258 aparece aprobada por unanimidad la remocién como liquidadora de
la sefiora OLGA PIEDAD LOPEZ ORTIZ, se expone que el contrato laboral de dicha
sefora ha finalizado.

6. Que, en el acta en mencion, en el punto cuarto aparece nombrada como liquidadora la
sefiora DIANA DEL CARMEN GIL SALAS y que estando presente en la reunion acepta
expresamente el nombramiento.

7. Que en el comunicado fechado el 28 de noviembre de 2018 y radicado en la entidad
201802008480 del 29 de noviembre de 2018, con el que se da respuesta al oficio
201802005615 de agosto 14 de 2018;. fundamentan la solicitud en el articulo 71 de los
estatutos del club.

8. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que relinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones. : :

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora DIANA DEL
CARMEN'GIL SALAS, identificada con la C’édula de Ciudadania No. 43.026.412, como
Liquidador del CLUB DEPORTIVO SAN JOSE DE LAS VEGAS EN LIQUIDACION.

La citada ejercera sus funciones hasta el término de la disolucién y liquidacion del CLUB
DEPORTIVO SAN JOSE DE LAS VEGAS EN LIQUIDACION.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
& B LInuAuoLl e B Y

e www.indeportesantioquia.gov.co womme Gl eedoonn




Radicado: S 2019000121

, Fecha: 08/02/2019
Tipo: RESOLUCIONES ”Imm nmm MHI

INDEPORTES Destino: No registra.
ANTIOQUIA

(I

(]

I.if'um( MJI’P'I;#'}H!

AP A A AT

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE,

notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental o en
un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplldo
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFiQU

c(/”’

GC

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ

Gerente

Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Gloria Inés Bonilla Morales 'w-—/’ 07/02/2019 2~ _— .
Revisé Cesar Augusto Orozco 0 07/02/2019

y disposiciones legales vigentes y, por lo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documéntd y lo encontramos ajustado a las normas
tanto, bajo nuestra gesponsabilidad lo presentamos para firma.

72, Indeportes Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wiowo.— WHIAMIRRRVANACE

(20/02/2019)
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE

LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional
numero 1529 del 12 de julio de 1990 y Decreto 1396 del 26 de mayo de
1997, inscribase en el expediente de la entidad religiosa denominada
MONASTERIO DE SAN JOSE CARMELITAS DESCALZAS — la Mansidn
Medellin, con domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia, el nombre
de la Hermana MARY SOL MADRID MARULANDA, identificada con la
cédula de ciudadania nimero 43.169.953, como Representante Legal de
la entidad, nombrada el 19 de noviembre de 2018 para el trienio 2018-
2021 y, como representante legal suplente fue designad la Hermana
MATILDE DEL SOCORRO MARTINEZ LOPEZ, identificada con la cedula
de ciudadania nimero 32.077.429, nombrada en la reunidn capitular del
19 de noviembre de 2018, segln certificacion numero 16155/Ca/2019 del
12 de febrero de la Arquidiécesis de Medellin.

Asi mismo, inscribase el nombre de la seiora DIANA MARCELA
ARROYAVE SANCHEZ, identificada con la cedula de ciudadania nimero
43.365.506 y Tarjeta profesional numero 123.700T, como Contadora Yy,
como Revisora Fiscal, fue designada la sefiora MARTA LUZ PALACIO
GUTIERREZ, identificada con la cedula de ciudadania nimero 43.024.679
y Tarjeta profesional nimero 34196-T, de conformidad con la certificacion
numero 16155/Ca/2019 del 12 de febrero de 2019, de la Arquidiocesis de
Medellin.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 20/02/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

*

Ui /gm

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

NOMBRE FIRMA I FECHA

Proyecté: | Afexander Ortega Pimienta/Profesional Universitario L [ 202 -3 7

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la€normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptat José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cédigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de fa Gobemacién de Antioquia, de conformidad con las

exigencias establecidas en Ia ley 527 de 1999.
No. 163582 - 1 vez




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de febrero del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




